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Заведующий МБДОУ ДС № 38
Антипова Ольга Валерьевна

Дата рождения: 25.03.1975 г.
Образование: высшее, Московский 
ГГУ им. Шолохова
Год окончания:2009г.
Специальность: государственное и 
муниципальное управление
Квалификация: менеджмент в сфере 
образования
Стаж работы общий: 30 лет
Стаж педагогической работы: 28 лет
Стаж работы в организации: 15 год
Стаж работы в должности: 15 лет



1.Общая характеристика образовательного 
учреждения

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное
 учреждение детский сад  № 38  муниципального образования Темрюкский район
Функционирует с 1956 года.
 Учредителем ДОУ является управление образованием администрации муниципального
Образования Темрюкский район.
Детский сад расположен на побережье Таманского залива. Имеет приспособленное одноэтажное здание.
В детском саду имеется стационарная котельная и канализация, холодная и горячая вода.
Плановая наполняемость (мощность) детского сада 55 человек. ДОУ работает в режиме 10 часов при 
пятидневной недели.
Дети обеспечиваются трехразовым питанием и вторым завтраком.
Основной целью работы является развитие духовно-нравственной культуры ребенка,
 формирование целостных ориентаций средствами традиционной народной культуры родного края.
Принципы работы ДОУ: 
. Системность и непрерывность.
.Личностно-ориентированный гуманистический характер
. Свобода индивидуального личностного развития.
.Признание приоритета ценностей внутреннего мира ребенка, опоры на позитивный внутренний 
потенциал развития ребенка.
. Принцип регионализации.



Лицензия на осуществление образовательной деятельности
23Л01 №0001716 от 19 октября 2012г.



Свидетельство о государственной аккредитации
Регистрационный номер 0961

от 20 января 2004г.



Адрес официального сайта образовательного учреждения:
http://dstem -38.ucoz.ru

http://dstem/
http://dstem/
http://dstem/
http://dstem/


Количество воспитанников в ДОУ- 55 чел.

Содержание образовательного процесса
определяется основной образовательной 
программой дошкольного образования 

МБДОУ ДС № 38

Цель программы – обеспечение 
выполнение требований

ФГОС ДО. Программа охватывает 
 5 образовательных областей.



Благодарственные письма в адрес учреждения, 
руководителя и педагогов:





2. Качество образовательной деятельности



Реализация образовательной программы 
по 5 образовательным областям 2019-2021учебный год .

2019год
76%

2020 год
81%

2021год
86%



Основные направление работы 
образовательного учреждения по обеспечению

Современного качества образования детей

Совершенствование материально-технической базы

Повышение квалификационного уровня 
педагогического состава, младших воспитателей

Развитие вариативных форм образования



3. Условия обучения и воспитания



№
п/п.

Должность Кол-во Образование Квалификационная 
категория

Среднее- 
специальное

Высшее Первая Высшая

1. Музыкальный 
руководитель

1 1

2. Воспитатель 4 2 2

Обеспеченность образовательного
учреждения педагогическими кадрами

в соответствии с базовым образованием



Медицинский кабинет лицензирован.
Старшая медсестра Кучма Н.В.



Приоритетным направлением
 воспитательно-образовательного процесса в ДОУ является
 «Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников»



 





Цель и направления программы развития ДОУ:

Цель: обеспечение выполнения требований ФГОС ДО.
Основные задачи: 
-    Объединение обучения и воспитания в целостный образовательный 
      процесс на основе духовно-нравственных и
      социокультурных ценностей;
- Создание эффективной системы управления на основе анализа и регулирование
     процессов нововведения;
-    формирование технологической составляющей педагогической компетентности
     ( внедрение современных приемов и методов обучения, информатизации образования);
-    Обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи 
     и повышение компетентности родителей в вопросах развития и
     образования, охраны и укрепления здоровья детей.



Педагоги ДОУ  участвуют в конкурсах





Система управления ДОУ:

Учредитель 

Заведующий 
ДОУ

Общее собрание 
трудового 

коллектива

Совет родителей
Совет ДОУ 

Педагогический 
Совет



Взаимосвязь ДОУ с социальными партнерами
Посещение уроков, занятий, проведение совместных 
педагогических Советов, Экскурсии

Проведение районных семинаров
Совещания, конференции;
Обмен опытом.

Обследование детей

Организация совместных мероприятий :
Концерты, выставки, посещение студии декоративно- 
прикладного искусства 

Литературные вечера , выставки, викторины

МБОУ 
СОШ № 8

УО МО 
Темрюкский 

район

Районный 
ПМПК
Дом

 культуры
Сенной

Библиотека



6. Финансовое обеспечение  функционирования и развития 
образовательного учреждения:

Бухгалтерский учет МБДОУ ДС № 38
осуществляется муниципальным казенным учреждением

« Центральная бухгалтерия учреждений образования»
муниципального образования Темрюкский район



СИСТЕМА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

          Местный бюджет
 нормируемые расходы сверх 

регионального норматива. 
Программные расходы местного уровня 

Расходы по содержанию зданий

Региональный бюджет: 
расходы по нормативу (выполнение 

государственного стандарта). 
Программные расходы регионального 

уровня.



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!
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